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Mazara 24/08/2022
ALL’ALBO ONLINE AMMINISTRAZIONE
TRASPARENTE
SUL SITO INTERNET DELL'ISTITUZIONE SCOLASTICA

VERBALE ESAME ISTANZE PER LA FORMULAZIONE GRADUATORIA per la selezione di figure professionali di
“PROGETTISTA” e di “Addestramento all'uso delle attrezzature” da impiegare nel progetto:

Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per
I'apprendimento” 2014-2020 — Fondo europeo di sviluppo regionale (FESR) — REACT EU

Asse V — Priorita d'investimento: 13i — (FESR) “Promuovere il superamento degli effetti della crisi nel contesto
della pandemia di COVID-19 e delle sue conseguenze sociali e preparare una ripresa verde, digitale e resiliente
dell’'economia” — Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde, digitale e resiliente dell'economia -
Azione 13.1.3 — “Edugreen: laboratori di sostenibilita per il primo ciclo” - Awviso pubblico prot.n. 50636 del

27/12/2021 per la realizzazione di ambienti e laboratori per 'educazione e la formazione alla transizione
ecologica.

Autorizzazione progetto codice: 13.1.3A-FESRPON-SI-2022-311

Titolo Progetto: Edugreen: laboratori di sostenibilita per il primo ciclo

CUP: H99J22000430006

Addi 24 del mese di Agosto dell’anno 2022, alle ore 12.00 presso la sede centrale dell’istituzione scolastica, si
riunisce la commissione nominata con atto protocollo n. 3394 del 24/08/2022 per I'esame delle istanze
pervenute e la formulazione della graduatoria per la selezione di “PROGETTISTA” e di “Addestramento all'uso
delle attrezzature” da impiegare nel progetto:

Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per
I'apprendimento” 2014-2020 - Fondo europeo di sviluppo regionale (FESR) — REACT EU

Asse V — Priorita d'investimento: 13i — (FESR) “Promuovere il superamento degli effetti della crisi nel contesto
della pandemia di COVID-19 e delle sue conseguenze sociali e preparare una ripresa verde, digitale e resiliente
dell’'economia” — Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde, digitale e resiliente dell'economia -




Azione 13.1.3 - “Edugreen: laboratori di sostenibilita per il primo ciclo” - Awiso pubblico prot.n. 50636 del
27/12/2021 per la realizzazione di ambienti e laboratori per I'educazione e la formazione alla transizione
ecologica.

sono presenti:
il Dirigente Scolastico, Giovanna Ditta, nella qualita di Presidente,

Il docente Angelo Alessio Febo Maria — Componente segretario

DSGA Sig.ra Ferro Filippa - Componente

Verificato che e pervenuta la sotto specificata istanza di partecipazione all’avviso indetto per la selezione di cui
all'oggetto:

- ESPERTI
N. COGNOME E NOME PROTOCOLLO Tipologia incarico
s . PROGETTISTA
1 Guglielmini Rosalia 3350 del 17/08/2022
ADDESTRAMENTO ATTREZZATURE

Verificata la Regolarita della sotto indicata documentazione si procede all’assegnazione dei punteggi secondo i
criteri stabiliti nell’avviso.

Candidatura ruolo di Progettista:

Laurea Triennale valida afferente la tipologia di progetto

finoa 89 v 3 punti -
puntida90a 104 .......... 6 punti

da 105 in poi w..cereevnee.., 9 punti

Laurea specialistica o vecchio ordinamento valida (Laurea tecnica o equipollente) 21
finoa89 v 12 punti

dag90a99... ... 15 punti

da100a 104 .............. 18 punti

da105a110e Iode ....... 21 punti

Dottorato di ricerca inerente il profilo per cui si candida 3
Corso di perfezionamento/master inerente il profilo per cui si candida {max 2 2
Pubbhcazsone riferita alla dlsuplma nchlesta {1 punto 1

Titoli Culturali Specifici . - -
Partecipazione a corsi di formamone d| almeno 20 h attmentl alla f|gura r:chlesta in 3

qualita di discente (1 per ciascun corso)
Partecipazione a corsi di formazione di almeno 20 h attinenti alla figura richiesta, in 6

qualita di docente (2 p. per ciascun corso)

Competenze specifiche certificate

Certificazioni Informatiche (1 punto per Certificazione)

Certificazioni professionali(2 punti per ogni corso) relativi all'ambito
Certificazioni inerenti la sicurezza (Lg. 81/08) (si valuta un solo titolo)
Certificazione Animatore Digitale

Iscrizione all’Albo professionale

Abilitazione all'insegnamento (4 punti per ciascuna abilitazione)

BN = NN




Titoli di servizio o Lavoro

Esperienza lavorativa docenza/tutoragglo/progettazxone/CoHaudl nel settore d| 6
riferimento {PON) {2 punti per anno)

Esperienze lavorative pertinenti {in ambito scolastico) {6 punti per anno) 24
Esperienze lavorative pertinenti {in ambito extra-scolastico) {4 punti per anno)

TOTALE PUNTEGG! TITOLI 82

Candidatura ruolo di Addestramento all’uso delle attrezzature:

Laurea Triennale valida afferente la tipologia di progetto

RISERV. . vmcw‘

fin0 @89 v 3 punti

puntida90a 104 .......... 6 punti

da 105 in poi .....ccceennen... 9 punti

Laurea specialistica o vecchio ordinamento valida {Laurea tecnica o equipollente) 21

finoa 89 .o 12 punti

da%90a99 .. 15 punti

da100a 104 .................. 18 punti

da 105a 110 e lode....... 21 punti

Dottorato di ricerca inerente il profilo per cui si candida 3

Corso di perfezionamento/master inerente il profilo per cui si candida {max 2 2

Pubb! azione riferita alla dtscxplma r|ch|esta (1 punto 1
 Titoli Culturali Specifici ... ~ -

Partecnpaznone a corsi di formauone dl almeno 20 h attmentc aHa ﬂgura r|chxesta in 3

qualita di discente (1 per ciascun corso)

Partecipazione a corsi di formazione di almeno 20 h attinenti alla figura richiesta, in 6

qualita di docente (2 p. per ciascun corso)

Competenze specifiche certificate 1

Certificazioni Informatiche (1 punto per Certificazione) 2

Certificazioni professionali(2 punti per ogni corso) relativi all’ambito 2

Certificazioni inerenti la sicurezza (Lg. 81/08) {si valuta un solo titolo) 1

Certificazione Animatore Digitale 4

Iscrizione all’Albo professionale 2

Abthtazqone al!’msegnamento {4 punti per aascuna ablhtazmne) 4

Espenenza lavorativa docenza/tutoraggxo/progettazIone/CoIlaudl nel settore di 6

riferimento {PON) {2 punti per anno)

Esperienze lavorative pertinenti (in ambito scolastico) {6 punti per anno)} 24

Esperienze Javorative pertinenti {in ambito extra-scolastico) (4 punti per anno)

TOTALE PUNTEGG!I TITOLI 82

Alla luce della valutazione effettuata, la Commissione procede alla definizione della seguente graduatoria,

distinta per profilo;

GRADUATORIA PROFILO “PROGETTISTA”

Progr. Coghome e Nome

Punteggio complessivamente attribuito

1 Guglielmini Rosalia

82

W



. GRADUATORIA PROFILO “ADDESTRAMENTO ALL'USO DELLE ATTREZZATURE”

Progr. Cognome e Nome Punteggio complessivamente attribuito

1 Guglielmini Rosalia 82

Alle ore 12.30 letto, approvato e sottoscritto il presente verbale, la seduta & tolta.

La Commissione:

Il Dirigente Scolastico, Giovanna Ditta - Presidente Wﬁ\

Il docente Prof. Angelo Alessio F. M. - Componente segretario ﬂ%— ﬂ%_

Il DSGA Sig.ra Ferro Filippa - Componente ) Ql&"(‘“@ %@UVL;“)

Mazara del Vallo, 24 agosto 2022




